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		TYÖAIKALAKIA RIKOTAAN SUOMESSA SURUTTA – ASIANTUNTIJOIDEN TYÖ VALUU VAPAA-AJALLE



		PAIKALLISEN SOPIMISEN LAAJENTAMINEN OHI TYÖEHTOSOPIMUSTEN OLISI LYHYTNÄKÖISTÄ



		EU:N OIKEUSKÄYTÄNTÖ EDELLYTTÄÄ TYÖAIKALAIN SOVELTAMISTA KATTAVASTI ASIANTUNTIJA- JA JOHTOTYÖHÖN



		
		
	

			

	
	
		TEHDÄÄNKÖ YLEMMISTÄ TOIMIHENKILÖISTÄ LAINSUOJATTOMIA?



		EI MENETETÄ HUIPPU-OSAAMISTA VÄSYMYKSELLE




		MURENTAAKO KIIRE JO TYÖMOTIVAATIOTA?



		
		
		
	

			

			
	
		TYÖAIKALAKI UUDISTUU – KAIKILLE OIKEUS TYÖAIKAAN!



		YTN:N LAUSUNTO TYÖAIKALAKIESITYKSESTÄ
Työaikalain kokonaisuudistusta selvittänyt kolmikantainen työryhmä sai mietintönsä valmiiksi kesäkuun lopussa 2017. Lue lisää »



		
		YTN:N TAVOITTEET TYÖAIKALAIN UUDISTAMISEKSI.
Uutta työaikalakia ollaan parhaillaan valmistelemassa. YTN:n tavoitteena on työaikalain soveltaminen kaikkiin työntekijäryhmiin ja työajan seurannan järjestäminen koskemaan kaikkea tehtyä työtä tarkoituksenmukaisesti. Lue lisää »



		

	
	
		



	

	
	


	

	

	




	8TUNTIA.FI KAMPANJA-ARKISTO

	YTN on kampanjoinut aiemminkin ylempien toimihenkilöiden työajan seurannan ja työehtojen puolesta.
Alla vuoden 2013 kampanja-arkiston videoita ja sisältöjä.



	
			
			
				

				Harmaa talous
			

			
				

				Isi katsoo työjutut ensin
			

			
				

				Eläkkeistä viis
			

			
				

				Unettomuus
			

			
				

				Kyllä mies pikkusäryt kestää
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				Kuinka menettää 157 000 euroa?
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							YLITÖISTÄ JOPA KOLMEN MILJARDIN LASKU.

							Lue lisää >
						

					

				

				
					
						
						
						
						
							MATKUSTATKO TYÖASIOISSA VAPAA-AJALLASI?

							Lue lisää >
						

					

				

			

			

			
				
					
						
						
						
						
							TYÖAIKALAKI KOSKEE MYÖS YLEMPIÄ TOIMIHENKILÖITÄ.

							Lue lisää >
						

					

				

				
					
						
						
						
						
							KUINKA MENETÄT 157 000 €?

							Lue lisää >
						

					

				

			

			

			
				
					
						
						
						
						
							KUKA PIDENTÄÄ TYÖPÄIVÄÄSI?

							Lue lisää >
						

					

				

				
					
						
						
						
						
							LÖYDÄ OMA LIITTOSI

							
								Ekonomi, insinööri, tradenomi, 

								diplomi-insinööri, lakimies tai työssäsi 

								ylemmän toimihenkilön tehtäviin 

								pätevöitynyt. Liity nyt >
							

						

					

				

			

			

			
				
					
						
						
						
						
							MIKÄ ON YTN?

							
								Ylemmät toimihenkilöt YTN ry on Akavan yksityisen sektorin neuvottelujärjestö. 

								Lue lisää >
							

						

					

				

				
					
						
						
						
						
							KIERTUE

							Kiertue päättynyt. Kiitos osallistumisesta. Lisää YTN:n tapahtumia osoitteessa www.ytn.fi
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